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ΤΜΗΜΑ Α : ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ

1. ΚΩΔ. ΠΡΑΞΗΣ/MIS (ΟΠΣ) :  5173971 2. ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΑΞΗΣ (Ε.Φ.): 

3. ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΚΩΔΙΚΟΣ  :  

4. ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ :  Ανάπτυξη Περιφερειακού Μηχανισμού Διάγνωσης των Αναγκών της Αγοράς Εργασίας  στην Περιφέρεια 
Πελοποννήσου 

5. ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ ( στα αγγλικά ): Development of a regional labour market needs diagnostic mechanism at the Region of Peloponnese 

6. Η ΠΡΑΞΗ ΑΦΟΡΑ ΜΕΓΑΛΟ ΕΡΓΟ :                                         ΟΧΙ 7. ΚΚΑ (CCI) : 

8. Η ΠΡΑΞΗ ΑΦΟΡΑ ΤΜΗΜΑΤΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΕΡΓΟ/PHASING : ΟXI

9. Η ΠΡΑΞΗ ΕΝΤΑΣΣΕΤΑΙ ΣΕ ΚΟΙΝΟ ΣΧΕΔΙΟ ΔΡΑΣΗΣ : ΟΧΙ 10. ΚΚΑ (CCI) :   

11. Η ΠΡΑΞΗ ΥΛΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΜΕ ΤΗ ΜΟΡΦΗ ΣΔΙΤ: ΟΧΙ

12.  Η ΠΡΑΞΗ ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΙ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΠΑΝ : ΟΧΙ 

13. Η ΠΡΑΞΗ ΑΦΟΡΑ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟ ΜΕΣΟ ΟΧΙ

14. ΤΥΠΟΣ ΠΡΑΞΗΣ:  πλην Κρατικής Ενίσχυσης

    

 Κατάσταση πράξης στο Σχέδιο Δράσης δαπανών 2021-2023:  

17. Η πράξη υλοποιείται πλήρως ή μερικώς είτε από κοινωνικούς εταίρους  ή Μη Κυβερνητικές Οργανώσεις (ΜΚΟ) ΟΧΙ

18. Η πράξη αφορά (υποστηρίζει) δημόσιες διοικήσεις ή δημόσιες υπηρεσίες σε εθνικό, περιφερειακό ή τοπικό επίπεδο ΝΑΙ

19. Η πράξη συμβάλλει στη βιώσιμη συμμετοχή και την πρόοδο των γυναικών στην απασχόληση ΟΧΙ

20. Μέτρηση Δεικτών Φορέων (Αριθμός έργων - ΕΚΤ) ανά: Πράξη 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΕΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕΛΤΙΟΥ ΠΡΑΞΗΣ

21. Α.Α. ΤΔΠ: 1.0 22. ΤΟ ΤΔΠ ΑΦΟΡΑ : Αρχική

I. ΑΡΙΘΜΟΣ II. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ

23. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ / ΑΙΤΗΣΗ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥ  

24. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ/ ΕΦ 27/04/2022
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 ΤΜΗΜΑ B: ΣΤΟΙΧΕΙΑ  ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥ/ΧΩΝ– ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ ΦΟΡΕΩΝ

1. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ: ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ   2. ΚΩΔΙΚΟΣ: 2010010

10. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: 
ΠΛ ΕΘΝΑΡΧΟΥ ΜΑΚΑΡΙΟΥ, ΤΡΙΠΟΛΗ, T.K. 22100
 

11. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2713-601190  12. E-MAIL: grammateia@ppel.gov.gr

13. ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 
ΝΟΜΙΜΟΥ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ: ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ Ε. ΝΙΚΑΣ     

 

15. ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΠΡΑΞΗΣ / 
ΑΡΜΟΔΙΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

Βασιλική Τζαβέλλα
 

16. ΘΕΣΗ ΣΤΟΝ ΦΟΡΕΑ: Αν. Προισταμένη της Δ/νσης Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού
17. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: Ναυπλίου 57
18. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2713-610250 19. E-MAIL: tzavella@arcadia.gr

16. ΚΥΡΙΟΣ ΠΡΑΞΗΣ (ΕΡΓΟΥ): ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 17. ΚΩΔΙΚΟΣ: 2010010
18. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΠΛ ΕΘΝΑΡΧΟΥ ΜΑΚΑΡΙΟΥ, ΤΡΙΠΟΛΗ, T.K. 22100
19. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2713-601190 20. E-MAIL: grammateia@ppel.gov.gr

21. ΦΟΡΕΑΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΑΙ
ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ: ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 22. ΚΩΔΙΚΟΣ: 2010010

23. ΑΡΜΟΔΙΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: Βασιλική Τζαβέλα
24. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ναυπλίου 57
25. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2713-610250 26. E-MAIL: tzavella@arcadia.gr

27. ΦΟΡΕΑΣ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ: ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 28. ΚΩΔΙΚΟΣ: 2010010

29. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΠΛ ΕΘΝΑΡΧΟΥ ΜΑΚΑΡΙΟΥ, ΤΡΙΠΟΛΗ, T.K. 22100
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ΤΜΗΜΑ Γ. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ
1. ΤΙΤΛΟΣ:  Ανάπτυξη Περιφερειακού Μηχανισμού Διάγνωσης των Αναγκών της Αγοράς 

Εργασίας 2. ΚΩΔΙΚΟΣ: ΠΕΛ116 

3. ΦΟΡΕΑΣ:  2040121-ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ Ε.Π. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ
4. ΦΟΡΕΑΣ : ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ Ε.Π. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 5. ΚΩΔ.: 2040121
6. ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ:  
7. ΤΗΛΕΦΩΝΟ:  8. E-MAIL: 

ΧΩΡΟΘΕΤΗΣΗ
9. ΟΡΙΖΟΝΤΑ ΠΡΑΞΗ :   OXI 10. ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΟΡΙΖΟΝΤΙΑΣ ΠΡΑΞΗΣ:.    
11. ΟΛΗ Η ΧΩΡΑ:           OXI

12. ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ I.ΚΩΔΙΚΟΣ II.ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ

III.ΠΟΣΟΣΤΟ (%) ΕΠΙ 
ΤΗΣ ΕΠΙΛΕΞΙΜΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 
ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΝΟΜΟΣ
ΟΤΑ

48 Πελοποννήσου 100

 

ΚΩΔΙΚΟΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
13. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ:  2014 - 2020 

14.ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 15.ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 16.ΤΑΜΕΙΟ 17.ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ

18.ΠΟΣΟΣΤΟ (%)
ΕΠΙ ΤΗΣ 
ΕΠΙΛΕΞΙΜΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΑΠΑΝΗΣ 
ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

12-Πελοπόννησος
2Α-Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων 
ανθρώπινου δυναμικού-Ενεργός 
κοινωνική ενσωμάτωση 

ΕΚΤ Μετάβαση 100,00  

ΚΑΤΗΓΟΡΙΟΠΟΙΗΣΗ ΠΡΑΞΗΣ

I. ΚΩΔΙΚΟΣ II. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
19. ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΣ ΕΔΑΦΙΚΗΣ 

ΔΙΑΣΤΑΣΗΣ 07 Δεν εφαρμόζεται 

21. ΘΕΜΑΤΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 09
Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και της καταπολέμησης της φτώχειας και 
κάθε διάκρισης 

 

22. ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 9i 

Ενεργητική ένταξη, μεταξύ άλλων και με σκοπό την προώθηση των ίσων 
ευκαιριών και της δραστήριας συμμετοχής και τη βελτίωση των δυνατοτήτων 
απασχόλησης 

23. ΕΙΔΙΚΟΣ/ΟΙ  ΣΤΟΧΟΣ/ΟΙ 2A3.1 Ενίσχυση της συμμετοχής των ατόμων που πλήττονται από φτώχεια και 
κοινωνικό αποκλεισμό στην αγορά εργασίας 

I. ΚΩΔΙΚΟΣ II.ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ

III.% ΕΠΙ ΤΗΣ 
ΕΠΙΛΕΞΙΜΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΑΠΑΝΗΣ 
ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

24. ΠΕΔΙΟ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ 109
Ενεργητική ένταξη, μεταξύ άλλων και με σκοπό την 
προώθηση των ίσων ευκαιριών και της δραστήριας 
συμμετοχής και τη βελτίωση της απασχολησιμότητας

100,00 

25. ΔΡΑΣΗ 9.i.4(2Α) Ανάπτυξη Περιφερειακού Μηχανισμού Διάγνωσης των 
Αναγκών της Αγοράς Εργασίας 100,00 
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26. ΜΟΡΦΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 01 Μη επιστρεπτέα επιχορήγηση 100,00 

27. ΤΥΠΟΣ ΕΔΑΦΙΚΗΣ 
ΔΙΑΣΤΑΣΗΣ 07 Δεν εφαρμόζεται 100,00 

28. ΔΕΥΤΕΡΕΥΩΝ ΘΕΜΑΤΙΚΟΣ 
ΣΤΟΧΟΣ ΕΚΤ 08 Δεν εφαρμόζεται 100,00 

29.  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ 24 Άλλες μη προσδιοριζόμενες υπηρεσίες 100,00 

30. ΕΙΔΙΚΗ ΔΙΑΣΤΑΣΗ 07 Δεν αφορά Πανδημία COVID 19 100,00 
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ΤΜΗΜΑ Δ: ΦΥΣΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ

1. ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ (με αναφορά στα βασικά τεχνικά, λειτουργικά και λοιπά 
χαρακτηριστικά αυτής) 

Η πράξη περιλαμβάνει την ανάπτυξη και λειτουργία Περιφερειακού Μηχανισμού για τη διάγνωση αναγκών της Αγοράς Εργασίας 
στη Περιφέρεια Πελοποννήσου και στοχεύει στην αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας της Περιφέρειας ως προς την 
παρακολούθηση και τη διάγνωση των αναγκών του τοπικού παραγωγικού συστήματος, για τον ορθό σχεδιασμό πολιτικών και 
δράσεων στην αγορά εργασίας ενώ παράλληλα εκπληρώνει την θεσμική δέσμευση της Περιφέρειας να ανταποκριθεί στις 
υποχρεώσεις που απορρέουν για την συμμετοχή στο Δίκτυο Φορέων και Οργανισμών για τη λειτουργία του Εθνικού Μηχανισμού 
Διάγνωσης των Αναγκών της Αγοράς Εργασίας σύμφωνα με τον ν. 4368/2016 (Α' 21). και την ΚΥΑ 24013/410 (ΦΕΚ 1618, 
8/6/2016): «Σύσταση και λειτουργία επιχειρησιακού δικτύου και πληροφοριακού συστήματος για τον Μηχανισμό Διάγνωσης 
Αναγκών της Αγοράς Εργασίας».
Ο Περιφερειακός Μηχανισμός θα περιλαμβάνει εργαλεία και αναλύσεις για την πρόβλεψη αφενός των αναγκών σε θέσεις εργασίας
ανά επάγγελμα και κλάδο οικονομικής δραστηριότητας αφετέρου των μελλοντικών αναγκών σε δεξιότητες. Η αξιοποίηση αυτής της
πληροφόρησης θα είναι κρίσιμη για  το σχεδιασμό προγραμμάτων ενεργητικών πολιτικών απασχόλησης (κατάρτισης, δημιουργίας 
θέσεων εργασίας) αλλά και των δράσεων για τη διαχείριση της αλλαγής και της αναδιάρθρωσης στην Περιφέρεια Πελοποννήσου. 
Από τη λειτουργία του Περιφερειακού Μηχανισμού Διάγνωσης των Αναγκών της Αγοράς Εργασίας αναμένεται: 
•    Η τροφοδότηση του αναπτυξιακού προγραμματισμού της Περιφέρειας Πελοποννήσου στο πλαίσιο της προγραμματικής 
περιόδου 2021-2027 για πολιτικές απασχόλησης και κατάρτισης και η υποστήριξη της διαδικασίας εξειδίκευσης/ ενεργοποίησης 
δράσεων εκπαίδευσης, κατάρτισης και ανάπτυξης δεξιοτήτων στο πλαίσιο του ΕΠ Πελοποννήσου και άλλων προγραμμάτων με 
τρόπο που να ανταποκρίνονται στις ανάγκες της αγοράς εργασίας 
•    Η τεχνική υποστήριξη της Περιφερειακής Επιτροπής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης, η οποία συστήθηκε βάσει 
της υπ. αριθμ. 143021/53371 (11-11-2015) Απόφασης του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου και σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο 
άρθρο 7 του Ν. 3879/2010 και στο άρθρο 8 του Ν. 4186/2013
•    Η τροφοδότηση με έγκυρα και επίσημα στοιχεία κάθε ενδιαφερόμενου/ αρμόδιου φορέα σε τοπικό, περιφερειακό και εθνικό 
επίπεδο.
•    Η  τροφοδότηση  και η διαλειτουργικότητα με τον Εθνικό Μηχανισμού Διάγνωσης  Αναγκών της Αγοράς Εργασίας και του 
Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, και το Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και Ανθρώπινου Δυναμικού 
(ΕΙΕΑΔ), ώστε να διασφαλίζεται - η συμβατότητα της μεθοδολογίας παρακολούθησης των δεδομένων της αγοράς εργασίας στην 
Περιφέρεια Πελοποννήσου  με τα ισχύοντα σε εθνικό επίπεδο, και
Μέσω του  έργου θα επιτευχθεί:
•    Καταγραφή αναντιστοιχιών προσφοράς και ζήτησης επαγγελμάτων, προσόντων και δεξιοτήτων,
•    Μεσοπρόθεσμη διάγνωση αναντιστοιχιών προσφοράς και ζήτησης επαγγελμάτων, προσόντων και δεξιοτήτων,
•    Συνεισφορά στον ορθολογικό σχεδιασμό πολιτικών και προγραμμάτων εκπαίδευσης, κατάρτισης και ενίσχυσης της 
καινοτομίας,
•    Συνεισφορά στην ορθολογικό προσανατολισμό του εργατικού δυναμικού στην αγορά εργασίας της Περιφέρειας Πελοποννήσου 
μέσα από την παραγωγή και ανάλυση δεδομένων.

 

2. ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ

Η πράξη αφορά την ανάπτυξη και λειτουργία Περιφερειακού Μηχανισμού για τη διάγνωση αναγκών της Αγοράς Εργασίας στη 
Περιφέρεια Πελοποννήσου και στοχεύει στην αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας της Περιφέρειας ως προς την 
παρακολούθηση και τη διάγνωση των αναγκών του τοπικού παραγωγικού συστήματος, για τον ορθό σχεδιασμό πολιτικών και 
δράσεων στην αγορά εργασίας ενώ παράλληλα εκπληρώνει την θεσμική δέσμευση της Περιφέρειας να ανταποκριθεί στις 
υποχρεώσεις που απορρέουν για την συμμετοχή στο Δίκτυο Φορέων και Οργανισμών για τη λειτουργία του Εθνικού Μηχανισμού 
Διάγνωσης των Αναγκών της Αγοράς Εργασίας σύμφωνα με τον ν. 4368/2016 (Α' 21). και την ΚΥΑ 24013/410 (ΦΕΚ 1618, 
8/6/2016): «Σύσταση και λειτουργία επιχειρησιακού δικτύου και πληροφοριακού συστήματος για τον Μηχανισμό Διάγνωσης 
Αναγκών της Αγοράς Εργασίας».
Τα βασικά δομικά στοιχεία της πράξης περιλαμβάνουν: 
•	Την ανάπτυξη των αναγκαίων εργαλείων με τα οποία θα τεθεί σε λειτουργία ο Περιφερειακός Μηχανισμός Διάγνωσης της 
Αγοράς Εργασίας.
•	Την διεξαγωγή πρωτογενών ερευνών πεδίου σε επιχειρήσεις (συμπεριλαμβανομένων των κοινωνικών επιχειρήσεων), ανέργους
και εργαζομένους σε όλη την Περιφέρεια Πελοποννήσου.
•	Την παραγωγή ετήσιας έκθεσης διάγνωσης της αγοράς εργασίας 
•	Την διεξαγωγή στοχευμένων μελετών σε θεματικούς τομείς της αγοράς εργασίας που σχετίζονται με αναπτυξιακές 
προτεραιότητες της Περιφέρειας Πελοποννήσου (2021-2023).
•	Την διατύπωση προτάσεων για τους ανθρώπινους πόρους και εξειδικευμένων δράσεων για χρηματοδότηση στο πλαίσιο της 
προγραμματικής περιόδου 2021-2027 μέσω των κατάλληλων Επιχειρησιακών Προγραμμάτων
•	Την υλοποίηση προγράμματος Μεταφοράς Τεχνογνωσίας για τη λειτουργία του περιφερειακού μηχανισμού.
•	Την προβολή και δημοσιότητα του έργου (στόχοι, αποτελέσματα κλπ.) για την κατάλληλη ενημέρωση και πληροφόρηση της 
τοπικής κοινότητας της Περιφέρειας.
Η συνολική διάρκεια της πράξης είναι δεκαεπτά μήνες (17) μήνες, η δε περίοδος υλοποίησης φυσικού και οικονομικού αντικειμένου
είναι από 29/07/2022 έως 29/12/2023.
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3. ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ (επιλογή μεθοδολογίας και ανάλυση της υλοποίησης της πράξης ή των επιμέρους υποέργων 
αυτής, με ιδιαίτερη αναφορά στη συσχέτιση της υλοποίησης των επί μέρους υποέργων της πράξης)

Η πράξη θα υλοποιηθεί μέσω τριών Υποέργων :
• Υποέργο 1: Παροχή Εξειδικευμένων Υπηρεσιών για την Ανάπτυξη του Περιφερειακού Μηχανισμού Διάγνωσης Αγοράς
Εργασίας στην Περιφέρεια Πελοποννήσου.
- ΠΕ 1.1 Ανάπτυξη Μηχανισμού -Εργαλεία ανάλυσης του Περιφερειακού Μηχανισμού Διάγνωσης της Αγοράς Εργασίας
- ΠΕ 1.2 Μελέτες -Έρευνες Μηχανισμού -Τροφοδότηση αναπτυξιακού προγραμματισμού για την ΠΠ 2014-2020 και 2021-2027
- ΠΕ 1.3 Μεταφορά Τεχνογνωσίας
Η περίοδος υλοποίησης του φυσικού και οικονομικού αντικείμενου του Υποέργου 1 (έως δηλ την αποπληρωμή) είναι από
29/11/2022 έως 29/12/2023.
Το Υποέργο περιλαμβάνει επιστημονικές και ερευνητικές υπηρεσίες απαραίτητες για την ανάπτυξη και οργάνωση του Μηχανισμού
( εργαλεία ανάλυσης, έρευνες πεδίου, μελετητικές υπηρεσίες κτλπ) και θα υλοποιηθεί με προσφυγή σε εξωτερικό ανάδοχο. Η
επιλογή των Αναδόχου του Υποέργου 1 θα πραγματοποιηθεί με ανοικτή δημόσια διεθνή διαγωνιστική διαδικασία με βάση την
τήρηση της Ενωσιακής νομοθεσίας, του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του ΕΣΠΑ 2014-2020 και με βάση τον Νόμο
4412/2016 «Περί Δημοσίων Συμβάσεων, Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών» όπως ισχύει.
Ο προϋπολογισμός του Υποέργου ανέρχεται σε 327.500,00€ μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ (406.100,00€ με ΦΠΑ).

• Υποέργο 2: Ανάπτυξη Δικτύωσης και εφαρμογή ενεργειών Δημοσιότητας για την λειτουργία και την διάχυση των
αποτελεσμάτων του Μηχανισμού.
Η περίοδος υλοποίησης του φυσικού και οικονομικού αντικείμενου του Υποέργου 2 (έως δηλ την αποπληρωμή) είναι από
29/07/2022 έως 29/12/2023.
- ΠΕ 2.1 Επιστημονικοί Συνεργάτες για την επιχειρησιακή ενίσχυση του Περιφερειακού Μηχανισμού Διάγνωσης των Αναγκών
της Αγοράς Εργασίας και την λειτουργία Δικτύου με τους φορείς της αγοράς εργασίας.
- ΠΕ 2.2 Ανάπτυξη Δικτύωσης και εφαρμογή ενεργειών Δημοσιότητας για την λειτουργία και την διάχυση των αποτελεσμάτων
του Μηχανισμού.
- ΠΕ 2.3 Μετακινήσεις ομάδας έργου.
Το Υποέργο θα υλοποιηθεί με Ίδια μέσα με βάση τα περιγραφόμενα στην αριθ. 137675/ΕΥΘΥ1016/19.12.2018 (ΦΕΚ 5968/Β/31.
12.2018) Υπουργική Απόφαση με θέμα: «Αντικατάσταση της υπ'αριθμ.110427/ΕΥΘΥ/1020/20.10.2016 (ΦΕΚ Β' 3521) υπουργικής
απόφασης με τίτλο: «Τροποποίηση και αντικατάσταση της 81986/ΕΥΘΥ 712/31.07.2015 (ΦΕΚ 1822/Β/31.07.2015) Υπουργικής
Απόφασης «Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας για τα προγράμματα ΕΣΠΑ 2014-2020 - 'Έλεγχοι νομιμότητας δημοσίων συμβάσεων
συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ΕΣΠΑ 2014-2020 από Αρχές Διαχείρισης και Ενδιάμεσους Φορείς - Διαδικασία ενστάσεων επί
των αποτελεσμάτων αξιολόγησης πράξεων» όπως ισχύει, το Συστήμα Διαχείρισης και Ελέγχου του ΕΣΠΑ 2014-2020 και με βάση
τον Νόμο 4412/2016 «Περί Δημοσίων Συμβάσεων, Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών» όπως σήμερα ισχύει.
Το Υποέργο 2 θα περιλαμβάνει την επιχειρησιακή ενδυνάμωση του Τμήματος Δια Βίου Μάθησης/ Δνσης Παιδείας, Πολιτισμού με
ανθρώπινο δυναμικό, για την υλοποίηση του έργου του Περιφερειακού Μηχανισμού και την ανάπτυξη Δικτύου - ενός μόνιμου
μηχανισμού διάχυσης της πληροφόρησης των ενεργειών και των αποτελεσμάτων του Μηχανισμού με την συμμετοχή τοπικών
αναπτυξιακών φορέων, επιχειρήσεων.
Ο προϋπολογισμός του Υποέργου ανέρχεται σε 67.264,52€ μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ (82.928,00€ με ΦΠΑ).

• Υποέργο 3: Προμήθεια εξοπλισμού για την υλοποίηση της Πράξης.
- ΠΕ 3.1 Απόκτηση εξοπλισμού για την υλοποίηση της Πράξης.
Η περίοδος υλοποίησης του φυσικού και οικονομικού αντικείμενου του Υποέργου 3 (έως δηλ την αποπληρωμή) είναι από
01/09/2022 έως 30/12/2022.
Το Υποέργο περιλαμβάνει την προμήθεια του απαραίτητου εξοπλισμού και θα υλοποιηθεί με προσφυγή σε εξωτερικό ανάδοχο. Η
επιλογή Αναδόχων του Υποέργου 3 θα πραγματοποιηθεί με τη διαδικασία της απευθείας ανάθεσης, και σύμφωνα με την
Ενωσιακή νομοθεσία, το Νόμο 4412/2016 «Περί Δημοσίων Συμβάσεων, Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών» όπως ισχύει και το
Συστήμα Διαχείρισης και Ελέγχου του ΕΣΠΑ 2014-2020 .
Ο προϋπολογισμός του Υποέργου ανέρχεται σε 8.848,38€ μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ (10.972,00€ με ΦΠΑ).
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4. ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΠΡΑΞΗΣ

Υποέργο 1:
- ΠΕ 1.1 Ανάπτυξη Μηχανισμού - Εργαλεία ανάλυσης του Περιφερειακού Μηχανισμού Διάγνωσης της Αγοράς Εργασίας
•	Π.1.1.1: Μελέτη Μεθοδολογίας του Μηχανισμού Διάγνωσης των Αναγκών της Αγοράς Εργασίας
•	Π.1.1.2 Εργαλεία διαδραστικών Πινάκων για την παρουσίαση των δεδομένων της απασχόλησης και της αγοράς εργασίας
στην Πελοπόννησο με βάση μεταβλητές παραμέτρους και ταυτόχρονη ανάλυση.
•	Π.1.1.3: Μεθοδολογικά εργαλεία (α. για τον προσδιορισμό των αναγκών των επιχειρήσεων σε δεξιότητες ανα κλάδο
οικονομικής δραστηριότητας σε 4 ψηφία ανάλυση NACE Rev. 2 / ΣΤΑΚΟΔ 08, β. για τον προσδιορισμό των αναγκών σε
δεξιοτήτες για ανέργους και εργαζόμενους επάγγελμα σε 4 ψηφία ανάλυση ISCO )
- ΠΕ 1.2 Μελέτες -Έρευνες Μηχανισμού -Τροφοδότηση αναπτυξιακού προγραμματισμού για την ΠΠ 2014-2020 και 2021-2027
•	Π.1.2.1: 2 εξαμηνιαίες πρωτογενείς έρευνες πεδίου στην αγορά εργασίας στις επιχειρήσεις της Περιφέρειας
•	Π.1.2.2: 2 εξαμηνιαίες πρωτογενείς έρευνες πεδίου στην αγορά εργασίας σε ανέργους της Περιφέρειας
•	Π.1.2.3: 2 εξαμηνιαίες πρωτογενείς έρευνες πεδίου στην αγορά εργασίας σε εργαζόμενους της Περιφέρειας
•	Π.1.2.4: Πρωτογενής έρευνα πεδίου σε εργαζομένους κοινωνικών επιχειρήσεων της Περιφέρειας
•	Π.1.2.5: Εξαμηνιαίες εκθέσεις διάγνωσης των αναγκών της αγοράς εργασίας και των προοπτικών απασχόλησης στην
Περιφέρεια
•	Π.1.2.6: Έκθεση διάγνωσης των αναγκών του τομέα της κοινωνικής επιχειρηματικότητας στην Περιφέρεια
•	Π.1.2.7: Στοχευμένες μελέτες σε θεματικούς τομείς της αγοράς εργασίας που σχετίζονται με αναπτυξιακές προτεραιότητες της
Περιφέρειας (1 μελέτη ανά τομέα)
•	Π.1.2.8: Μελέτη διατύπωσης προτάσεων για τους ανθρώπινους πόρους και εξειδικευμένων δράσεων για χρηματοδότηση στο
πλαίσιο της προγραμματικής περιόδου 2021-2027
- ΠΕ 1.3 Μεταφορά Τεχνογνωσίας
•	Π1.3.1: Φάκελος υλοποίησης εκπαίδευσης και μεταφοράς τεχνογνωσίας στελεχών της Περιφέρειας και λοιπών φορέων στην
λειτουργία του Μηχανισμού Διάγνωσης Αναγκών. (περιλαμβάνει κατ' ελάχιστον: κατάσταση εκπαιδευόμενων, αναλυτικό
εκπαιδευτικό πρόγραμμα, εκπαιδευτικό υλικό, βεβαιώσεις εκπαίδευσης)
•	Π1.3.2: Φάκελος υλοποίησης εκπαίδευσης ανθρώπινου δυναμικού των Χρηστών των Αποτελεσμάτων του Περιφερειακού
Μηχανισμού (Επιμελητήρια, Επιχειρήσεις, εργαζόμενοι, ΟΤΑ κτλπ) (περιλαμβάνει κατ' ελάχιστον: κατάσταση εκπαιδευόμενων,
αναλυτικό εκπαιδευτικό πρόγραμμα, εκπαιδευτικό υλικό, βεβαιώσεις εκπαίδευσης)
Υποέργο 2:
-ΠΕ 2.1 Επιστημονικοί Συνεργάτες για την επιχειρησιακή ενίσχυση του Περιφερειακού Μηχανισμού Διάγνωσης των Αναγκών της
Αγοράς Εργασίας και την λειτουργία Δικτύου με τους φορείς της αγοράς εργασίας
•	Π.2.1.1: Διμηνιαίες εκθέσεις παραχθέντος έργου.
•	Π.2.1.2: Τελική απολογιστική έκθεση πεπραγμένων.
•	Π.2.1.3: Φάκελος έκτακτου προσωπικού (πρόσκληση, επιλογή, συμβάσεις, πληρωμές)
•	Π.2.1.4: Πρακτικά παραλαβής φυσικού αντικειμένου
- ΠΕ 2.2 Ανάπτυξη Δικτύωσης και εφαρμογή ενεργειών Δημοσιότητας για την λειτουργία και την διάχυση των αποτελεσμάτων του
Μηχανισμού
•	Π 2.2.1.: (1) Ημερίδα Παρουσίασης του Έργου του Μηχανισμού Διάγνωσης στις Περιφερειακές Ενότητες της Περιφέρειας (1
ημερίδα)
•	Π 2.2.2: 5 focus groups (1 ανά ΠΕ)
•	Π 2.2.3: Καταχωρήσεις σε ΜΜΕ (ηλεκτρονικά ΜΜΕ-εφημερίδες) και κοινωνικά δίκτυα (5 καταχωρήσεις)
•	Π.2.2.4: Πρακτικά παραλαβής φυσικού αντικειμένου
•	Π 2.2.5: Παραστατικά δαπανών και πληρωμών
- ΠΕ 2.3 Μετακινήσεις ομάδας έργου
•	Π 2.3.1: Φάκελος τεκμηρίωσης μετακίνησης (εξοδολόγιο, αποδείξεις διενέργειας δαπάνης, παρουσιολόγιο (στην περίπτωση
ημερίδας), απόφαση έγκρισης μετακίνησης κτλ)
- ΠΕ 2.4 Άδειες Λογισμικού
•	Π.2.4.1: Άδειες Λογισμικού
Υποέργο 3:
- ΠΕ 3.1 Απόκτηση εξοπλισμού για την υλοποίηση της Πράξης
•	Π 3.1.1: Σταθεροί Η/Υ (συμπεριλαμβανομένων οθόνη, Mouse, πληκτρολόγιο κτλ, με λογισμικό : antivirus, office) (τεμ.2)
•	Π 3.1.2: Φορητοί Η/Υ (με λογισμικό : antivirus, office) (τεμ.3)
•	Π 3.1.3: Εκτυπωτές/σαρωτές (τεμ.3)
•	Π 3.1.4: Σετ έπιπλα Γραφείο-Καρέκλα-Βιβλιοθήκη (τεμ.2)
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5. ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΤΗΣ (αναφορά των απαιτούμενων ενεργειών, με τις 
οποίες διασφαλίζεται η λειτουργικότητα της πράξης ,αναφορά του τρόπου αξιοποίησης των αποτελεσμάτων της πράξης)

Η λειτουργικότητα της πράξης συνδέεται με το γεγονός ότι η πράξη εντάσσεται σε μια συνολική αναπτυξιακή στρατηγική της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου/ Τμήματος Δια Βίου Μάθησης/ Δνσης Παιδείας, Πολιτισμού  και Αθλητισμού, υλοποιούμενη την 
παρούσα περίοδο, με βάση την οποία η  Περιφέρεια παρέχει ολοκληρωμένες πληροφορίες και σχεδιασμό, ο οποίος θα επιδρά στο
σύνολο της οικονομίας με συγκεκριμένο τρόπο ενισχύοντας την δια βιου μάθηση , την κατάρτιση και την απασχόληση του 
ανθρώπινου δυναμικού της περιφέρειας. Επίσης υπάρχει το θεσμικό πλαίσιο ν. 4368/2016 (Α' 21). και την ΚΥΑ 24013/410 (ΦΕΚ 
1618, 8/6/2016),  η αρμοδιότητα του δικαιούχου (ΦΕΚ 3833 Β/17-8-2021), για την υλοποίηση και την διατήρηση της βιωσιμότητας 
της πράξης και τα επόμενα έτη εν όψει δε της εφαρμογής της νέας Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027.
Η  αξιοποίηση των αποτελεσμάτων πράξης διασφαλίζεται πολλαπλώς:
*	Τα αποτελέσματα της πράξης (Μελέτες, Εκθέσεις, κλπ.) θα εντάσσονται άμεσα στον σχεδιασμό αναπτυξιακών παρεμβάσεων 
της Περιφέρειας Πελοποννήσου/  για το  ανθρώπινο δυναμικό μέσω του Τμήματος Δια Βίου Μάθησης/ Δνσης Παιδείας, Πολιτισμού
και Αθλητισμού και λοιπών αναπτυξιακών υπηρεσιών και φορέων (Περιφερειακής Επιτροπής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης, η οποία συστήθηκε βάσει της υπ. αριθμ. 143021/53371, Περιφερειακό Συμβούλιο Σύνδεσης για την Αγορά Εργασίας 
Ν 4763/2020, ΕΥΔ κτλπ)
*	Το ανθρώπινο δυναμικό της Περιφέρειας, άνεργοι, εργαζόμενοι από το σύνολο των τομέων της οικονομίας θα αξιοποιήσουν 
έμπρακτα τα αποτελέσματα–πορίσματα των εργασιών του Μηχανισμού (πχ προσανατολισμός τους σε νέες γνώσεις δεξιότητες) 
αναβαθμίζοντας  το επαγγελματικό τους προφίλ και διασφαλίζοντας την θέση απασχόλησης τους με βιώσιμο τρόπο.
*	Το επιχειρηματικό περιβάλλον θα αξιοποιήσει το ανθρώπινο δυναμικό   σύμφωνα με τα ευρήματα του Μηχανισμού Διάγνωσης 
που θα παραχθούν μέσω της πράξης. ( προσανατολισμός της απασχόλησης σε ειδικότητες με βάση την αναπτυξιακή προοπτική).
Η πράξη θα υλοποιηθεί με βάση πρότυπα διασφάλισης της συμβατότητας της μεθοδολογίας παρακολούθησης των δεδομένων της
αγοράς εργασίας στην Περιφέρεια Πελοποννήσου  με τα ισχύοντα σε εθνικό επίπεδο (Ινστιτούτο Εργασίας και Ανθρώπινου 
Δυναμικού).

6. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΤΟΥ ΚΟΙΝΟΥ ΚΑΙ
ΤΩΝ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΟ ΣΚΟΠΟ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΚΑΙ ΤΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΤΗΣ ΑΠΟΤΟ ΤΑΜΕΙΟ. (οι 
δραστηριότητες επικοινωνίας θα πρέπει να είναι ανάλογες του μεγέθους της πράξης)

Οι ενέργειες δημοσιότητας της Πράξης αποσκοπούν στην παρουσίαση των στόχων και της πράξης στους άμεσα ωφελούμενους
και έμμεσα εμπλεκόμενους φορείς της Περιφέρειας Πελοποννήσου (ΟΑΕΔ, Επιμελητήρια, Επιχειρήσεις κλπ.) καθ' όλη τη διάρκεια
υλοποίησης της πράξης.
Οι ενέργειες δημοσιότητας ενδεικτικά περιλαμβάνουν τα κάτωθι:
*	Μία (1) Ημερίδα Παρουσίασης του Έργου του Μηχανισμού Διάγνωσης
*	5 focus groups (1 ανά ΠΕ)
*	Καταχωρήσεις σε ΜΜΕ (ηλεκτρονικά ΜΜΕ-εφημερίδες) και κοινωνικά δίκτυα (5 καταχωρήσεις)
Η υλοποίηση των ενεργειών δημοσιότητας διέπεται από τις κάτωθι οριζόντιες αρχές:
*	Θα απευθύνονται προς όλους τους ενδιαφερόμενους ανεξαρτήτως φύλου, καταγωγής, θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας,
ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού.
*	Θα τηρηθεί το θεσμικό πλαίσιο για τη διασφάλιση της προσβασιμότητας των ατόμων με αναπηρία, στο πλαίσιο της πράξης
(σύμφωνα με τα οριζόμενα στο συνημμένο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ για την εξειδίκευση του κριτηρίου αξιολόγησης «Εξασφάλιση της
προσβασιμότητας στα άτομα με αναπηρία» της οικείας πρόσκλησης με κωδ. ATT098).
*	Θα ληφθούν υπόψη τα μέτρα πληροφόρησης που προβλέπονται στο Παράρτημα ΧΙΙ του Κανονισμού 1303/2013.

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗΣ ΤΩΝ ΑΚΟΛΟΥΘΩΝ (ΟΡΙΖΟΝΤΙΩΝ) ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΠΡΑΞΗ

7. ΠΡΟΑΣΠΙΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΑΓΩΓΗ ΤΗΣ ΙΣΟΤΗΤΑΣ ΜΕΤΑΞΥ ΑΝΔΡΩΝ ΚΑΙ ΓΥΝΑΙΚΩΝ:

Τόσο κατά το σχεδιασμό όσο και κατά τη διάρκεια υλοποίησης της παρούσας πράξης λαμβάνεται ειδική μέριμνα ώστε να 
τηρούνται οι οριζόντιες αρχές που αφορούν στην προαγωγή της ισότητας μεταξύ ανδρών και γυναικών. Ειδικότερα:
*	Θα θεσπιστούν κριτήρια μοριοδότησης που αξιολογούν ισάξια τους εργαζόμενους που προσληφθούν μέσω Σύμβασης 
Μίσθωσης Έργου από την Περιφέρεια Πελοποννήσου για την υλοποίηση της πράξης.
*	Οι ενέργειες δημοσιότητας του έργου θα απευθύνονται προς όλους τους ενδιαφερόμενους ανεξαρτήτως φύλου, καταγωγής, 
θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού.
*	Θα τηρηθεί το θεσμικό πλαίσιο για τη διασφάλιση της προσβασιμότητας των ατόμων με αναπηρία, στο πλαίσιο της πράξης 
(σύμφωνα με τα οριζόμενα στο συνημμένο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ για την εξειδίκευση του κριτηρίου αξιολόγησης «Εξασφάλιση της 
προσβασιμότητας στα άτομα με αναπηρία» της οικείας πρόσκλησης με κωδ. ATT098).
*	Θα ληφθούν υπόψη τα μέτρα πληροφόρησης που προβλέπονται στο Παράρτημα ΧΙΙ του Κανονισμού 1303/2013.
*	Η διαχείριση των ηλεκτρονικών και φυσικών αρχείων των προσωπικών δεδομένων θα πληροί τις προϋποθέσεις που θέτει η 
Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα.
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8. ΑΠΟΤΡΟΠΗ ΚΑΘΕ ΔΙΑΚΡΙΣΗΣ ΛΟΓΩ ΦΥΛΟΥ, ΦΥΛΗΣ, ΕΘΝΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΓΩΓΗΣ, ΘΡΗΣΚΕΙΑΣ, ΠΕΠΟΙΘΗΣΕΩΝ, 
ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ, ΗΛΙΚΙΑΣ, ΓΕΝΕΤΗΣΙΟΥ ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΥ:

Τόσο κατά το σχεδιασμό όσο και κατά τη διάρκεια υλοποίησης της παρούσας πράξης λαμβάνεται ειδική μέριμνα ώστε να
τηρούνται οι οριζόντιες αρχές που αφορούν στην αποτροπή των διακρίσεων λόγω φυλετικής ή εθνικής καταγωγής, θρησκείας ή
πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού κυρίως αλλά και της τήρησης των κανόνων για την εξασφάλιση
της προσβασιμότητας των ατόμων με αναπηρία. Ειδικότερα:
*	Η προτεινόμενη ενέργεια είναι απόλυτα συμβατή με τις διατάξεις των Οδηγιών:
- 2000/43/ΕΚ του Συμβουλίου της 29ης Ιουνίου 2000 και
- 2000/78/ΕΚ του Συμβουλίου της 27ης Νοεμβρίου 2000,
περί διασφάλισης της εφαρμογής της αρχής της ίσης μεταχείρισης ανεξαρτήτως φυλετικής ή εθνοτικής καταγωγής, θρησκευτικών ή
άλλων πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού (ν. 3304/2005, ΦΕΚ Α΄, 16/27.01.2005, όπως αυτός
ισχύει, με τον οποίο ενσωματώθηκαν οι ως άνω Οδηγίες στην χώρα μας, καθώς και το Νόμο 3896/2010, ΦΕΚ 207/Α/08.10.2010),
με τον οποίο εναρμονίζεται η κείμενη νομοθεσία με την Οδηγία 2006/54/ΕΚ του Ευρωπαϊκού κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της
5ης Ιουλίου 2006.
*	Η δημοσιότητα του έργου θα είναι τέτοια ώστε να έχουν πρόσβαση στην πληροφόρηση ισότιμα όλες οι ομάδες ωφελούμενων.
Στις δημοσιεύσεις, καθώς και στις αφίσες και φυλλάδια του έργου, θα παρουσιάζονται ισότιμα και τα δύο φύλα και δεν θα γίνεται
καμία διάκριση λόγω φυλετικής ή εθνοτικής καταγωγής, αναπηρίας, θρησκευτικής ή άλλης πεποίθησης. Θα ληφθούν υπόψη τα
μέτρα πληροφόρησης που προβλέπονται στο Παράρτημα ΧΙΙ του Κανονισμού 1303/2013.
*	Τέλος η προτεινόμενη δράση είναι σύμφωνη με:
- Τις εγκυκλίους και τις ετήσιες εκθέσεις του Συνηγόρου του Πολίτη,
- Το έργο άλλων φορέων προώθησης της αντιδιακριτικής συμπεριφοράς και της αρχής της ίσης μεταχείρισης, όπως η σχετική
Επιτροπή του Υπουργείου Δικαιοσύνης, το Σώμα Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.), η Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή (Ο.Κ.
Ε.), οι οργανώσεις των εργαζομένων και των εργοδοτών,
- Τη δράση άλλων συναφών υπηρεσιών για τα Θεμελιώδη Δικαιώματα σε ευρωπαϊκό επίπεδο, τόσο της Ευρωπαϊκής Ένωσης όσο
και της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή και του Συμβουλίου της Ευρώπης, των Ombudsmen, και τέλος,
- Την ευρωπαϊκή νομοθεσία και νομολογία, του Ευρωπαϊκού Δικαστηρίου Δικαιωμάτων του Ανθρώπου και του Δικαστηρίου των
Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων. Η τήρηση των ηλεκτρονικών και φυσικών αρχείων ευαίσθητων προσωπικών δεδομένων θα πληροί τις
προϋποθέσεις που θέτει η Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα.

9. ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΒΑΣΙΜΟΤΗΤΑΣΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ :

Ως προσβασιμότητα των ατόμων με αναπηρία που αμέσως ή εμμέσως εμπλέκονται στην Προτεινόμενη Πράξη εννοείται:
*	Η φυσική προσβασιμότητα
*	Η προσβασιμότητα στην πληροφόρηση και την ηλεκτρονική προσβασιμότητα
Η φυσική προσβασιμότητα εξασφαλίζεται σε όλες τις εγκαταστάσεις - κτίρια που αφορούν το Σχέδιο Δράσης.
Είναι σημαντικό να τονιστεί ό,τι όλοι οι χώροι που θα διεξαχθούν οι ενέργειες ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης, θα είναι
προσβάσιμοι και θα μπορούν να εξυπηρετήσουν άτομα με αναπηρία.
Από την άλλη, η προσβασιμότητα στην πληροφορία εξασφαλίζεται από όλες τις Ενέργειες – Ευαισθητοποίησης που έχουν
σχεδιαστεί και θα υλοποιηθούν με τέτοιο τρόπο ώστε τα μηνύματα να φτάσουν σε όλους τους αποδέκτες, ανεξάρτητα από τα
προσωπικά τους χαρακτηριστικά.

10. ΑΡΧΗ ΤΗΣ ΒΙΩΣΙΜΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΤΩΝ ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΑΠΟΔΟΣΗΣ ΠΟΡΩΝ, ΜΕΤΡΙΑΣΜΟΥ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΒΙΟΠΟΙΚΙΛΟΤΗΤΑΣ, ΟΠΟΥ 
ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ:

Δεν έχει εφαρμογή στη Πράξη
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ΤΜΗΜΑ Ε: ΣΥΝΑΦΕΙΑ ΠΡΑΞΗΣ ΜΕ ΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ ΚΑΙ ΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑΤΟΥ ΕΠ

ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ 

1. ΑΝΑΓΚΑΙΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ (αναφορά της ανάγκης, του προβλήματος  ή / και της αποτυχίας της αγοράς που θα αντιμετωπιστεί με 
την προτεινόμενη πράξη) :

1.	Η θεσμική υποχρέωση της Περιφέρειας Πελοποννήσου να ανταποκριθεί στις υποχρεώσεις που απορρέουν από την ανάγκη 
Σύστασης  Δικτύου Φορέων και Οργανισμών για τη λειτουργία του Εθνικού Μηχανισμού Διάγνωσης των Αναγκών της Αγοράς 
Εργασίας σύμφωνα με τον ν. 4368/2016 (Α' 21)  ως τμήμα του εν λόγω δικτύου 
2.	Η απουσία επιστημονικών τεχνοκρατικών μηχανισμών για την διάγνωση των αναγκών της αγοράς εργασίας σε συνάρτηση με τις 
ραγδαία μεταβαλλόμενες οικονομικές συνθήκες. Το επιχειρηματικό περιβάλλον στην Πελοπόννησο αλλάζει ραγδαία  και παράλληλα  
εντοπίζονται τεχνολογικές αλλαγές και απαιτήσεις  νέων δεξιοτήτων σε όλους τομείς και σε όλους τους κλάδους της οικονομίας. 
Αντίστοιχα αυξάνονται οι απαιτήσεις για την ορθή πρόβλεψη των αναγκών της αγοράς εργασίας 
3.	Σε περιφερειακό επίπεδο το ανθρώπινο δυναμικό και οι επιχειρήσεις αντιμετωπίζουν προβλήματα στην προσπάθειά τους να 
προσαρμοστούν στις μεταβολές των αγορών/ τεχνολογιών με συνέπεια να υφίστανται υστερήσεις σε επίπεδο προσαρμογής του 
ανθρώπινου δυναμικού στις νέες απαιτήσεις της οικονομίας,  συνεκτιμώμενης και της έλλειψης κουλτούρας επανακατάρτισης - 
βελτίωσης των δεξιοτήτων που υπάρχει στην χώρα μας σε σχέση με άλλες ευρωπαϊκές χώρες. Σύμφωνα με σχετικές μελέτες 
προκύπτει ότι η συμμετοχή ενηλίκων σε συνεχιζόμενη κατάρτιση είναι πολύ μικρή στην Ελλάδα (~11% έναντι ~40% στην ΕΕ28, 
2015) και μικρή η χρηματοδότηση επιχειρήσεων στην κατάρτιση εργαζομένων τους (~5% έναντι ~27% στην ΕΕ28, 2015). 
4.	Αντίστοιχα ο σχεδιασμός ενεργειών κατάρτισης για ανέργους σε περιφερειακό επίπεδο δεν λαμβάνει πολλές φορές υπόψη την 
ιδιαίτερη αναπτυξιακή δυναμική της κάθε περιφέρειας και την εξειδικευμένη παρακολούθηση της αγοράς εργασίας σε 
συγκεκριμένους αναπτυξιακούς και άλλους τομείς ή/και κλάδους της οικονομικής δραστηριότητας.
Η υλοποίηση της πράξης θα συμβάλλει ώστε: 
•	Να καταγραφούν οι ανάγκες της τοπικής αγοράς εργασίας σε επαγγελματικές δεξιότητες, ειδικότητες και θέσεις εργασίας από τη 
μεριά των επιχειρήσεων (skills demand). 
•	 Να καταγραφούν οι ανάγκες και να δομηθεί το προφίλ δεξιοτήτων (skills profile) του εργατικού δυναμικού και ειδικότερα των 
ανέργων ανά sub-group, λαμβάνοντας υπόψη παραμέτρους όπως το φύλο, το επίπεδο μόρφωσης και η πρότερη επαγγελματική 
εμπειρία (skills supply).
•	Να παραχθεί ολοκληρωμένος σχεδιασμός για κατάρτιση/επανακατάρτιση του ανθρώπινου δυναμικού της Περιφέρειας σε ετήσια 
βάση ο οποίος θα λαμβάνει υπόψη την καινοτομική διάσταση και την ειδικότερη αναπτυξιακή δυναμική της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδος με βάση τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά της.
•	Να παραχθεί ολοκληρωμένος σχεδιασμός προς όφελος της κατεύθυνσης απασχόλησης του ανθρώπινου δυναμικού της. 
Συμπερασματικά η υλοποίηση της πράξης εντάσσεται και λειτουργεί συμπληρωματικά με την υλοποίηση στρατηγικών στόχων της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου για την μετάβαση  στις νέες οικονομικές συνθήκες προσδίδοντας ένα νέο αναπτυξιακό μοντέλο για την 
χώρα στο πλαίσιο  της μετάβασης της σε σταθερούς ρυθμούς ανάπτυξης.

2. ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ ΠΡΑΞΗΣ: (αναφέρετε εάν η πράξη εμπεριέχει καινοτομικά στοιχεία και εάν ναι αναφέρετε τα στοιχεία εκείνα που 
αναδεικνύουν τον καινοτομικό χαρακτήρα της πράξης):

Η προτεινόμενη πράξη δεν εμπεριέχει ισχυρά επίπεδα καινοτομίας. Παρόλα αυτά θα εφαρμοστούν για πρώτη φορά στην Περιφέρεια
Πελοποννήσου δράσεις που φέρουν νέα δεδομένα, ειδικότερα όσον αφορά:
•	Την μεθοδολογία υλοποίησης: Τα εργαλεία ανάλυσης που θα χρησιμοποιηθούν θα βασίζονται σε τεχνικές Επιχειρηματικής
Ευφυΐας - Business Intelligence (BI) και εξόρυξης Δεδομένων (Data Mining)
•	Τους στόχους: Το επίκεντρο της πράξης είναι η ορθή διάγνωση των αναγκών της αγοράς εργασίας στην Περιφέρεια προς την
κατεύθυνση αξιοποίησης του ανθρώπινου δυναμικού από τις επιχειρήσεις για την επιτάχυνση της παραγωγικής και οικονομικής
δραστηριότητας στους στρατηγικούς τομείς όσο και στο σύνολο των κλάδων της Περιφερειακής οικονομίας
•	Την επίδραση της πράξης στο επιχειρηματικό περιβάλλον: Η πράξη θα παράξει εργαλεία και αναλύσεις μελέτες προς όφελος του
ανθρώπινου δυναμικού που οι οποίες θα επιδράσουν τόσο τομεακά όσο και σωρευτικά στο σύνολο της ελληνικής οικονομίας και
ανταγωνιστικότητας.
Μέσω της πράξης θα επιταχυνθεί έμμεσα ο αναπτυξιακός μετασχηματισμός της περιφερειακής οικονομίας, γεγονός που προσδίδει
ένα εν γένει συνολικό καινοτομικό χαρακτήρα που θα έχει αποτέλεσμα στην αύξηση της διεθνούς ανταγωνιστικότητας.

3. ΑΙΤΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΣΤΗΝ ΕΠΙΤΕΥΞΗ ΤΩΝ ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΔΕΙΚΤΩΝ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ ΤΟΥ ΕΠ, ΟΠΩΣ ΑΝΑΦΕΡΟΝΤΑΙ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ:

Η πράξη συμβάλλει στον ειδικό στόχο 2Α3.1 «Ενίσχυση της συμμετοχής των ατόμων που πλήττονται από φτώχεια και κοινωνικό
αποκλεισμό στην αγορά εργασίας»
Στο πλαίσιο αυτό, η Πράξη θα συνεισφέρει στην επίτευξη των κάτωθι δεικτών παρακολούθησης:
*	10801 Δημιουργία Περιφερειακού Μηχανισμού διάγνωσης αναγκών αγοράς εργασίας:1
*	CO22 Αριθμός έργων που αφορούν δημόσιες διοικήσεις ή δημόσιες υπηρεσίες σε εθνικό, περιφερειακό ή τοπικό επίπεδο: 1

4. ΑΝΑΜΕΝΟΜΕΝΑ ΟΦΕΛΗ / ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ:

Προσδοκώμενα αποτελέσματα της υλοποίησης της εν λόγο πράξης είναι τα εξής:
*	Προσδιορισμός δυναμισμού / ανθεκτικότητας επαγγελμάτων / κλάδων / εκπαιδευτικών επιπέδων και των αναντιστοιχιών που
παρατηρούνται στην περιφερειακή αγορά εργασίας.
*	Ροές και ζήτηση μισθωτής εργασίας στον ιδιωτικό τομέα σε επαγγελματικό, κλαδικό και χωρικό επίπεδο.
*	Κενές θέσεις εργασίας και αναντιστοιχίες προσφοράς και ζήτησης εργασίας σε επαγγελματικό και κλαδικό επίπεδο.
*	Χαρακτηριστικά των ανέργων και αναντιστοιχίες προσφοράς και ζήτησης εργασίας σε κλαδικό, επαγγελματικό και χωρικό επίπεδο.
*	Προσδιορισμός αναγκών σε προσόντα και δεξιότητες του εργατικού δυναμικού.
*	Μεσοπρόθεσμη εκτίμηση/πρόβλεψη των τάσεων και της δυναμικής που εμφανίζουν τα επαγγέλματα σε περιφερειακό επίπεδο.
*	Μεσοπρόθεσμη διάγνωση αναντιστοιχιών προσφοράς και ζήτησης επαγγελμάτων και προσόντων σε περιφερειακό επίπεδο.
Ωφελούμενοι της Δράσης θα είναι το σύνολο του εργατικού δυναμικού της Περιφέρειας Πελοποννήσου (απασχολούμενοι, άνεργοι),
καθώς θα ωφεληθούν έμμεσα από τα αποτελέσματα της λειτουργίας του Περιφερειακού Μηχανισμού.
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5. Η ΠΡΑΞΗ ΣΥΜΒΑΛΛΕΙ ΣΤΗΝ ΜΑΚΡΟΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗ ΑΔΡΙΑΤΙΚΗΣ ΙΟΝΙΟΥ:  ΟΧΙ 

 
 
 

ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ 

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ  ΠΡΑΞΗΣ

6.  ΕΠ: 
Πελοπόννησος 7 ΑΞΟΝΑΣ:2Α 8. ΤΑΜΕΙΟ: ΕΚΤ

9. ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ: 9i

10.ΚΩΔ. 11.ΔΕΙΚΤΗΣ 12.ΜΟΝΑΔΑ
ΜΕΤΡΗΣΗΣ

13.ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ

14.ΤΙΜΗ ΣΤΟΧΟΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ

10801
Δημιουργία Περιφερειακού 
Μηχανισμού διάγνωσης 
αναγκών αγοράς εργασίας

Αριθμός Μετάβαση 1   

CO22

Αριθμός έργων που αφορούν 
δημόσιες διοικήσεις ή 
δημόσιες υπηρεσίες σε εθνικό,
περιφερειακό ή τοπικό 
επίπεδο

Αριθμός Μετάβαση 1   

 
 
 



Τεχνικό Δελτίο Πράξης

Έντυπο:Ε.Ι.1_3
Κωδικός MIS: 5173971 / 1.0 12/19

ΤΜΗΜΑ ΣΤ : ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ/ΩΡΙΜΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

1. Α/Α ΥΠΟΕΡΓΟΥ 1

2. ΤΙΤΛΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ Παροχή Εξειδικευμένων Υπηρεσιών για την Ανάπτυξη του Περιφερειακού Μηχανισμού 
Διάγνωσης αναγκών αγοράς εργασίας στην Περιφέρεια Πελοποννήσου

3. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 2010010-ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

4. ΕΙΔΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ
ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΕΚΤΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ 
ΜΕΛΕΤΗΣ

5. ΤΥΠΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ  Κύριο Υποέργο

6. ΕΙΝΑΙ ΚΡΑΤΙΚΗ 
ΕΝΙΣΧΥΣΗ ; ΟΧΙ

9. ΧΡΗΣΗ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗΣ 
(ΔΙΑΣΤΑΥΡΟΥΜΕΝΗΣ) 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
[ΡΗΤΡΑΣ ΕΥΕΛΙΞΙΑΣ]

ΟΧΙ 10. ΟΡΙΖΟΝΤΙΟ ΥΠΟΕΡΓΟ 
(ΝΑΙ/ΟΧΙ) OXI 

11. ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΤΠ 167 

12. ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Ν. 4412/2016 (Δημόσιες 
Συμβάσεις -Εναρμόνιση με
τις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ 
και 2014/25/ΕΕ)

13. ΕΦΑΡΜΟΖΟΜΕΝΗ 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ / ΜΕΘΟΔΟΣ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Διαγωνισμός Π/Υ άνω των
όριων (4412/2016)

14. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 15. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

16. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ 
ΥΠΟΕΡΓΟΥ / 
ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΝΟΜΙΚΗΣ 
ΔΕΣΜΕΥΣΗΣ 

17. ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 
(ΜΗΝΕΣ)

29/09/2022 09/09/2022 29/11/2022 13 

1. Α/Α ΥΠΟΕΡΓΟΥ 2

2. ΤΙΤΛΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ Ανάπτυξη Δικτύωσης και  εφαρμογή ενεργειών Δημοσιότητας  για την λειτουργία και την 
διάχυση των αποτελεσμάτων του Μηχανισμού

3. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 2010010-ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

4. ΕΙΔΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΓΙΑ 
ΕΚΤΕΛΕΣΗ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 
ΜΕ ΙΔΙΑ ΜΕΣΑ ΜΕΣΩ 
ΑΥΙΜ

5. ΤΥΠΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ  Κύριο Υποέργο

6. ΕΙΝΑΙ ΚΡΑΤΙΚΗ 
ΕΝΙΣΧΥΣΗ ; ΟΧΙ

9. ΧΡΗΣΗ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗΣ 
(ΔΙΑΣΤΑΥΡΟΥΜΕΝΗΣ) 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
[ΡΗΤΡΑΣ ΕΥΕΛΙΞΙΑΣ]

ΟΧΙ 10. ΟΡΙΖΟΝΤΙΟ ΥΠΟΕΡΓΟ 
(ΝΑΙ/ΟΧΙ) OXI 

11. ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΤΠ 167 

12. ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Ν. 4412/2016 (Δημόσιες 
Συμβάσεις -Εναρμόνιση με
τις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ 
και 2014/25/ΕΕ)

13. ΕΦΑΡΜΟΖΟΜΕΝΗ 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ / ΜΕΘΟΔΟΣ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Εκτέλεση Έργων με ίδια μέσα

14. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 15. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

16. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ 
ΥΠΟΕΡΓΟΥ / 
ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΝΟΜΙΚΗΣ 
ΔΕΣΜΕΥΣΗΣ 

17. ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 
(ΜΗΝΕΣ)

29/07/2022 17 

1. Α/Α ΥΠΟΕΡΓΟΥ 3

2. ΤΙΤΛΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ Προμήθεια εξοπλισμού για την υλοποίηση της Πράξης

3. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 2010010-ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ
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4. ΕΙΔΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ 5. ΤΥΠΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ  Αλλος τύπος Υποέργου

6. ΕΙΝΑΙ ΚΡΑΤΙΚΗ 
ΕΝΙΣΧΥΣΗ ; ΟΧΙ

9. ΧΡΗΣΗ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗΣ 
(ΔΙΑΣΤΑΥΡΟΥΜΕΝΗΣ) 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
[ΡΗΤΡΑΣ ΕΥΕΛΙΞΙΑΣ]

ΝΑΙ 10. ΟΡΙΖΟΝΤΙΟ ΥΠΟΕΡΓΟ 
(ΝΑΙ/ΟΧΙ) OXI 

11. ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΤΠ 167 

12. ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Ν. 4412/2016 (Δημόσιες 
Συμβάσεις -Εναρμόνιση με
τις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ 
και 2014/25/ΕΕ)

13. ΕΦΑΡΜΟΖΟΜΕΝΗ 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ / ΜΕΘΟΔΟΣ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Άλλο

14. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 15. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

16. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ 
ΥΠΟΕΡΓΟΥ / 
ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΝΟΜΙΚΗΣ 
ΔΕΣΜΕΥΣΗΣ 

17. ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 
(ΜΗΝΕΣ)

01/09/2022 4 

18. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ (ΜΗΝΕΣ) 16,00

19. Αναφέρατε τους λόγους επιλογής του πλαισίου υλοποίησης των υποέργων (θεσμικό πλαίσιο και εφαρμοζόμενη διαδικασία):

 Υποέργο 1: Λόγω Π/Υ θα  πραγματοποιηθεί με ανοικτή δημόσια διεθνή διαγωνιστική διαδικασία με βάση την τήρηση της Ενωσιακής
νομοθεσίας, του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του ΕΣΠΑ 2014-2020  και με βάση τον Νόμο 4412/2016 «Περί Δημοσίων 
Συμβάσεων, Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών»  όπως σήμερα ισχύει.
Υποέργο 2: Θα υλοποιηθεί με Ίδια μέσα  με βάση τον Νόμο 4412/2016 «Περί Δημοσίων Συμβάσεων, Έργων, Προμηθειών και 
Υπηρεσιών» και την αρ. πρωτ. 137675/ΕΥΘΥ1016/19.12.2018 (ΦΕΚ 5968/Β/31.12.2018) Υπουργική Απόφαση, όπως σήμερα 
ισχύουν.
Υποέργο 3: Περιλαμβάνει την προμήθεια του απαραίτητου εξοπλισμού και  θα υλοποιηθεί με προσφυγή σε εξωτερικό ανάδοχο. Η 
επιλογή των Αναδόχων του Υποέργου 3  θα  πραγματοποιηθεί λόγω Π/Υ με τη διαδικασία της απευθείας ανάθεσης, με βάση την 
τήρηση της Ενωσιακής νομοθεσίας, του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του ΕΣΠΑ 2014-2020  και τον Νόμο 4412/2016 «Περί 
Δημοσίων Συμβάσεων, Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών»  όπως σήμερα ισχύει.

20. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ 
ΠΡΑΞΗΣ 29/07/2022 21.  ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΛΗΞΗΣ

ΠΡΑΞΗΣ: 29/12/2023

ΕΞΕΛΙΞΗ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΩΡΙΜΑΝΣΗΣ / ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΓΗΣ Η/ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΗΣ

Tο Τεχνικό Δελτίο Πράξης συνδέεται με Δελτίο Ωρίμανσης Πράξης

του Φορέα : 2040121 - ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

με Κωδικό : 6403   ( Οριστικοποιημένο )

Ημ/νία υποβολής: 21/04/2022
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ΤΜΗΜΑ Ζ: ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟ ΣΧΕΔΙΟ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΕΡΓΩΝ

1. Α/Α 2. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ
3. ΦΠΑ  

ΑΝΑΚΤΗ
ΣΙΜΟΣ

4. ΣΥΝΟΛΙΚΗ
ΔΗΜΟΣΙΑ
ΔΑΠΑΝΗ

5. ΠΟΣΟ ΦΠΑ 
(περιλαμβάνετ
αι στην 4)

6. ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ 

7. ΙΔΙΩΤΙΚΗ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ

8. %
ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ

1
2010010-

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

ΟΧΙ 406.100,00 78.600,00 406.100,00 0,00  

2
2010010-

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

ΟΧΙ 82.928,00 15.663,48 82.928,00 0,00  

3
2010010-

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

ΟΧΙ 10.972,00 2.123,62 10.972,00 0,00  

9. ΣΥΝΟΛΑ 500.000,00 96.387,10 500.000,00 0,00

ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΑΠΑΝΗΣ

10. ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ
11. ΣΥΝΟΛΙΚΗ 

ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ

12. ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ
ΔΗΜΟΣΙΑ
ΔΑΠΑΝΗ

13. ΜΗ 
ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ

14. ΣΧΟΛΙΑ

A. ΒΑΣΕΙ ΠΑΡΑΣΤΑΤΙΚΩN

Α.1 -Άμεσες δαπάνες

i. Ποσό
χωρίς
ΦΠΑ

403.612,90 403.612,90 0,00

 

ii. ΦΠΑ 96.387,10 96.387,10 0,00

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΩΝ ΒΑΣΕΙ ΠΑΡΑΣΤΑΤΙΚΩΝ 500.000,00 500.000,00 0,00

15. ΣΥΝΟΛΑ 500.000,00 500.000,00 0,00

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΠΡΑΞΗΣ

16. ΠΗΓΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 17. ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ
18. ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 

ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ 

19. ΜΗ ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ (=17-18)

20. ΣΧΟΛΙΑ

16.1 Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων 
(ΠΔΕ) 500.000,00 500.000,00 0,00

16.4 ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ 500.000,00 500.000,00 0,00

16.5 ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 0,00

21. ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΠΡΑΞΗΣ 500.000,00

22. ΠΟΣΟ ΔΑΝΕΙΟΥ 23.  ΦΟΡΕΑΣ 
ΔΑΝΕΙΟΥ

24. Η ΠΡΑΞΗ ΠΑΡΑΓΕΙ ΚΑΘΑΡΑ ΕΣΟΔΑ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ  (σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 61 του 
καν. 1303/13): ΟΧΙ

25. ΕΠΙΛΟΓΗ ΜΕΘΟΔΟΥ ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΥ 
ΔΥΝΗΤΙΚΩΝ ΚΑΘΑΡΩΝ ΕΣΟΔΩΝ  
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26. ΚΑΤ' ΑΝΑΛΟΓΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΩΝ ΠΡΟΕΞΟΦΛΗΜΕΝΩΝ ΚΑΘΑΡΩΝ ΕΣΟΔΩΝ  (ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 
ΕΛΛΕΙΜΜΑΤΟΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ) (%) ή (1-ΚΑΤ'ΑΠΟΚΟΠΗ ΠΟΣΟΣΤΟ ΚΑΘΑΡΩΝ ΕΣΟΔΩΝ) (%) 100,00 

27. ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΕΠΙΛΕΞΙΜΟ ΚΟΣΤΟΣ ΓΙΑ ΤΟΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΗΣ ΕΝΩΣΙΑΚΗΣ ΣΤΗΡΙΞΗΣ (αφού ληφθούν 
υπόψη οι απαιτήσεις του άρθρου 61 του Καν. 1303/2013): 500.000,00 

28. ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΟ ΕΤΗΣΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ Ή/ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ :

ΕΤΗΣΙΑ ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ ΚΑΙ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

29.  ΕΤΟΣ 30. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ 31.ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ 32.ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

2022 50.000,00 50.000,00 0,00
2023 450.000,00 450.000,00 0,00
33. ΣΥΝΟΛΟ 500.000,00 500.000,00 0,00
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ΕΓΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ Ή ΜΕΡΟΥΣ ΑΥΤΗΣ ΣΤΟ ΠΔΕ (ΠΡΙΝ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΗΣ ΣΤΟ ΕΠ)

34. ΕΧΕΙ ΕΓΓΡΑΦΕΙ Η ΠΡΑΞΗ Ή ΜΕΡΟΣ ΑΥΤΗΣ ΣΤΟ ΠΔΕ ΠΡΙΝ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΗΣ ΣΤΟ ΕΠ; ΟΧΙ
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ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ΝΟΜΙΜΟΥ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥ

Δηλώνουμε υπεύθυνα ότι τα στοιχεία που περιλαμβάνονται στην πρόταση είναι αληθή και ακριβή. Ναι

Βεβαιώνουμε υπεύθυνα ότι:

Α/Α ΕΡΩΤΗΜΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ

α)
Οι προβλεπόμενες δαπάνες της εν λόγω πράξης, ή μέρος αυτών, δεν έχουν τύχει ούτε θα τύχουν 
χρηματοδότησης από άλλο Ταμείο ή χρηματοδοτικό μέσο ή από άλλο πρόγραμμα ευρωπαϊκό ή εθνικό, στο 
πλαίσιο της τρέχουσας ή προηγούμενης προγραμματικής περιόδου.

Ναι

β) Δεν έχει ολοκληρωθεί το φυσικό αντικείμενο της προτεινόμενης πράξης (η πράξη δεν έχει περατωθεί φυσικά 
ούτε έχει εκτελεστεί πλήρως). Ναι

γ)

Η προτεινόμενη πράξη δεν περιλαμβάνει τμήμα επένδυσης σε υποδομή ή παραγωγική επένδυση η οποία 
έπαυσε ή μετεγκαταστάθηκε εκτός της περιοχής του προγράμματος εντός πέντε ετών από την τελική 
πληρωμή στο δικαιούχο ή εντός της προθεσμίας που οριζόταν στους κανόνες περί κρατικών ενισχύσεων 
(σύμφωνα με το άρθρο 71 του Καν. 1303/2013).

Ναι

δ1)
Από την εν λόγω πράξη δεν δύναται να παραχθούν έσοδα μετά την ολοκλήρωσή της διότι δεν προβλέπεται 
η επιβολή τελών που βαρύνουν άμεσα τους χρήστες για τη χρήση της υποδομής,, την πώληση ή τη μίσθωση
γης ή κτιρίων, ή πληρωμές για υπηρεσίες ή η πράξη δεν επιφέρει εξοικονόμηση λειτουργικών δαπανών.

Ναι

δ2.1)

Από την εν λόγω πράξη θα παραχθούν καθαρά έσοδα, σύμφωνα με το συνημμένο «Υπολογισμός των 
καθαρών εσόδων για Πράξεις των Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2014-2020» (όπου απαιτείται). 
      Τα παραγόμενα έσοδα δεν υπάγονται σε ΦΠΑ, συνεπώς δεν υπάρχει δικαίωμα έκπτωσης του φόρου 
των αντίστοιχων εσόδων και ως εκ τούτου ο ΦΠΑ δεν ανακτάται

Δεν αφορά

δ2.2)
Από την εν λόγω πράξη θα παραχθούν καθαρά έσοδα, σύμφωνα με το συνημμένο «Υπολογισμός των 
καθαρών εσόδων για Πράξεις των Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2014-2020» (όπου απαιτείται). 
Τα παραγόμενα έσοδα υπάγονται σε ΦΠΑ και ως εκ τούτου υπάρχει δυνατότητα ανάκτησής του.

Δεν αφορά

δ3)

Από την εν λόγω πράξη δύναται να παραχθούν καθαρά έσοδα, τα οποία δεν είναι αντικειμενικά δυνατό να 
καθοριστούν εκ των προτέρων (σύμφωνα με το άρθρο 61(6) του Καν. 1303/2013). Στην περίπτωση αυτή θα 
δηλωθούν τα καθαρά έσοδα που παράγονται εντός τριών ετών από την ολοκλήρωση της πράξης ή έως την 
προθεσμία για την υποβολή των εγγράφων για το κλείσιμο του ΕΠ.

Δεν αφορά

δ4)
Από την εν λόγω πράξη δεν δύναται να παραχθούν καθαρά έσοδα μετά την ολοκλήρωσή της, σύμφωνα με 
το συνημμένο  «Υπολογισμός των καθαρών εσόδων για Πράξεις των Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2014-2020» 
(όπου απαιτείται). 

Δεν αφορά

δ5)

Από την εν λόγω πράξη: (i) δύναται να παραχθούν καθαρά έσοδα μόνο κατά τη διάρκεια της υλοποίησής της
και (ii) ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 65(8) του Καν. 1303/13. Στην περίπτωση αυτή, τα καθαρά έσοδα που
δεν ελήφθησαν υπόψη κατά τον χρόνο ένταξης της πράξης θα δηλωθούν πριν την τελική πληρωμή των 
δαπανών της πράξης.

Δεν αφορά

ε)
Έχω λάβει γνώση των υποχρεώσεων που πρέπει να τηρήσω στο πλαίσιο της υλοποίησης της 
υποβαλλόμενης πρότασης, όπως αυτές περιγράφονται στο Παράρτημα Ι που παρατίθεται στην Πρόσκληση 
και εφόσον αξιολογηθεί θετικά και χρηματοδοτηθεί από το ΕΠ θα τηρήσω τις εν λόγω υποχρεώσεις.

Ναι

στ) Ο/Οι φορέας/είς λειτουργίας ή/και συντήρησης της πράξης, που θα αναλάβει/ουν  τη λειτουργία ή/ και 
συντήρηση του έργου, έχει/ουν λάβει γνώση και συμφωνεί/ούν με το περιεχόμενο της πρότασης. Ναι

ζ) Ο/οι κύριος/οι του έργου (φορέας/είς πρότασης), για λογαριασμό του/ων οποίου/ων προτείνεται το έργο, 
έχει/ουν λάβει γνώση και συμφωνεί/ούν με το περιεχόμενο της πρότασης. Ναι

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΥΝΗΜΜΕΝΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ ΠΟΥ ΥΠΟΒΑΛΛΕΙ Ο ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΥΝΗΜΜΕΝΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ

1. ΚΩΔ. 2. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΓΓΡΑΦΟΥ 3. ΥΠΟΒΛΗΘΕΝ 4. ΤΑΥΤΟΠΟΙΗΣΗ 
ΕΓΓΡΑΦΟΥ 5. ΣΧΟΛΙΑ

51036 63. Επιχειρησιακή ικανότητα / Εμπειρία στην
υλοποίηση συναφών έργων ΝΑΙ -

Επιχειρησιακή Ικανότητα / 
Εμπειρία στην υλοποίηση 
συναφών έργων

51053 33. Εκθεση τεκμηρίωσης εξασφάλισης της 
προσβασιμότητας των ατόμων με αναπηρία ΝΑΙ - Βεβαίωση Πρόσβασης σε 

Άτομα με Αναπηρία

51060 36. Φάκελος Κρατικής Ενίσχυσης για έργα 
που ενέχουν στοιχεία ενίσχυσης ΝΑΙ - Λίστα ελέγχου για κρατικές 

ενισχύσεις
51069 44. Σχέδιο Δράσης ΝΑΙ - Σχέδιο Δράσης

51035 62. Επιχειρησιακή ικανότητα / Ομάδα Εργου 
& Υοποίηση συναφών Έργων ΝΑΙ -

Επιχειρησιακή ικανότητα / 
Ομάδα Έργου & Υλοποίηση 
στναφών Έργων

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - Υπεύθυνη Δήλωση 
Δικαιούχου

51950 pdf Συστήματος ΝΑΙ - TDP_5173971_id313651_S
UB_41
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51047 30. Σχέδιο Απόφασης εκτέλεσης με ίδια 
μέσα ΝΑΙ - ΣΧΕΔΙΟ ΑΠΟΦ ΥΠΟΕΡΓΟΥ

ΙΔΙΑ ΜΕΣΑ

51116
07. Παράρτημα ΤΔΠ - Τμήμα Η: 
Χρηματοδοτικό Σχέδιο Υποέργου Εκτέλεσης 
με ίδια μέσα

ΝΑΙ -14/04/2022 Τμήμα Η Χρηματοδοτικό 
σχέδιο ΑΥΙΜ

51032 03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου ΝΑΙ -17/08/2021

Τροποποίηση του 
Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας της Περιφέρειας 
Πελοποννήσου

51030 08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του φορέα 
λειτουργίας και συντήρησης της πράξης ΝΑΙ -17/08/2021

Τροποποίηση του 
Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας της Περιφέρειας 
Πελοποννήσου.

51050 21. Τεχνική Περιγραφή και Προυπολογισμός 
Δημοπράτησης ΝΑΙ - Σχέδιο Διακήρυξης ΥΕ 1

51064 05. Απόφαση Αρμόδιου Συλλογικού 
Οργάνου για την υποβολή της πρότασης ΝΑΙ -12/04/2022

Υπ' αριθ.512/12-04-2022 της
Οικονομικής Επιτροπής της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου

51033 60. Διοικητική Ικανότητα / Οργανωτική Δομή 
και Διαδικασίες ΝΑΙ -

Διοικητική Ικανότητα / 
Οργανωτική Δομή και 
Διαδικασίες

51034 61. Διοικητική Ικανότητα / Διαδικασίες 
διαχείρισης και υλοποίησης έργων ΝΑΙ -

Διοικητική Ικανότητα / 
Διαδικασίες διαχείρισης και 
υλοποίηση έργων

51059
24. Αποτελέσματα έρευνας αγοράς και 
σχετική τεκμηρίωση για υποέργα 
προμηθειών

ΝΑΙ -
Έρευνα Αγοράς για 
Προμήθειες_Ευλογο 
Κόστος-ΒΙ-Software ΥΕ2

51050 21. Τεχνική Περιγραφή και Προυπολογισμός 
Δημοπράτησης ΝΑΙ -

Τεχνική Περιγραφή και 
Προυπολογισμός 
Δημοπράτησης ΥΕ3

51059
24. Αποτελέσματα έρευνας αγοράς και 
σχετική τεκμηρίωση για υποέργα 
προμηθειών

ΝΑΙ - Έρευνα Αγοράς ΥΕ3

51053 33. Εκθεση τεκμηρίωσης εξασφάλισης της 
προσβασιμότητας των ατόμων με αναπηρία ΝΑΙ -

51116
07. Παράρτημα ΤΔΠ - Τμήμα Η: 
Χρηματοδοτικό Σχέδιο Υποέργου Εκτέλεσης 
με ίδια μέσα

ΝΑΙ -

51050 21. Τεχνική Περιγραφή και Προυπολογισμός 
Δημοπράτησης ΝΑΙ -

51047 30. Σχέδιο Απόφασης εκτέλεσης με ίδια 
μέσα ΝΑΙ -

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -

51059
24. Αποτελέσματα έρευνας αγοράς και 
σχετική τεκμηρίωση για υποέργα 
προμηθειών

ΝΑΙ -

51050 21. Τεχνική Περιγραφή και Προυπολογισμός 
Δημοπράτησης ΝΑΙ -

51950 pdf Συστήματος ΝΑΙ - TDP_5173971_id313651_FI
N_87

51033 60. Διοικητική Ικανότητα / Οργανωτική Δομή 
και Διαδικασίες ΝΑΙ -

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΔΕΛΤΙΟΥ ΣΤΟ ΟΠΣ
Πράξη (MIS) 5173971
Δελτίο Τεχνικό Δελτίο Πράξης
Έντυπο Ε.Ι.1_3
Έκδοση Δελτίου 1.0
Αριθμός Δελτίου 313651
Τρέχουσα κατάσταση δελτίου Εγκεκριμένο

ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ
Ημερομηνία συστήματος Κατάσταση δελτίου

13/07/2022 Εγκεκριμένο
08/07/2022 Ελεγμένο
05/07/2022 Υπό Επεξεργασία
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27/04/2022 Υποβληθέν
13/04/2022 Υπό Υποβολή


