ΠΡΟΟΔΟΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΤΗΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ ΕΞΥΠΝΗΣ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗΣ ΣΤΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

Στη βάση της εμπειρογνωμοσύνης των υπηρεσιών της Ευρωπαϊκής Επιτροπής (Γ.Δ. Περιφερειακής Πολιτικής) για την έξυπνη εξειδίκευση στη Περιφέρεια Πελοποννήσου και σε συνέχεια της ημερίδας που πραγματοποιήθηκε στη Τρίπολη στις 25 Απριλίου 2013 με το ίδιο θέμα, στο πλαίσιο του Αναπτυξιακού Συνεδρίου της Περιφέρειας Πελοποννήσου για τη προγραμματική περίοδο 2014-2020, έχουν εξαχθεί τα βασικά συμπεράσματα και οι κατευθύνσεις σχεδιασμού και εφαρμογής της “έξυπνης εξειδίκευσης” στη Περιφέρεια Πελοποννήσου.

Αυτά τα πρώτα συμπεράσματα και οι αναγκαίες ενέργειες του πλαισίου στρατηγικής της έξυπνης εξειδίκευσης, έρευνας / τεχνολογίας και καινοτομίας, προέκυψαν τόσο από την εμπειρογνωμοσύνη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, όσο και κυρίως από τις διαδικασίες διαβούλευσης της Περιφέρειας και της ΕΔΑ Πελοποννήσου, με φορείς εκπροσώπους της επιχειρηματικής και παραγωγικής βάσης της Περιφέρειας, καθώς και με συναντήσεις και συνεργασία της ΕΔΑ Περιφέρειας Πελοποννήσου με τις σημαντικότερες επιχειρήσεις της Περιφέρειας.
Η συνεργασία αυτή υποστηρίζεται από εξειδικευμένο Σύμβουλο της ΕΔΑ Περιφέρειας Πελοποννήσου, ο οποίος μέχρι το τέλος Σεπτεμβρίου, ή το αργότερο το πρώτο 15ήμερο Οκτωβρίου 2013 θα έχει ολοκληρώσει σχετική εμπειρογνωμοσύνη. Τα αποτελέσματα και τα συμπεράσματα της εμπειρογνωμοσύνης θα αποτελέσουν εισροή για την κατάρτιση του Περιφερειακού Επιχειρησιακού Προγράμματος Πελοποννήσου 2014-2020, αλλά και σε αντίστοιχα τομεακά / εθνικά που θα περιλαμβάνουν δράσεις για την Πελοπόννησο. Εν τω μεταξύ και άμεσα θα υπάρξει στενή συνεργασία με ΓΓΕΤ. Για την ολοκλήρωση της εμπειρογνωμοσύνης, κατόπιν της συλλογής και επεξεργασίας απαντημένων ερωτηματολογίων προς τους τοπικούς / περιφερειακούς φορείς και τους σημαντικότερους επιχειρηματίες της Πελοποννήσου, θα διοργανωθούν αντίστοιχες ημερίδες στις πέντε περιφερειακές ενότητες της Πελοποννήσου, με παρουσίαση των συμπερασμάτων και προτάσεων του εμπειρογνώμονα σε εξειδικευμένο ακροατήριο, όπως επιχειρηματίες, αγροτικούς συνεταιρισμούς, φορείς εκπροσώπησης επιχειρηματιών και κοινωνικούς φορείς της Περιφέρειας. Τα συμπεράσματα της εμπειρογνωμοσύνης θα συζητηθούν και θα αποτελέσουν το πλαίσιο στρατηγικής έξυπνης εξειδικεύσεις στη Περιφέρεια Πελοποννήσου.
Τα μέχρι σήμερα αποτελέσματα της “από κάτω προς τα πάνω” διαδικασίας σχεδιασμού, στο πλαίσιο της έξυπνης εξειδίκευσης, δείχνουν τις παρακάτω κατευθύνσεις της έξυπνης εξειδίκευσης στη Περιφέρειας Πελοποννήσου.

α)
Η καινοτομία της Περιφέρειας θα βασίζεται / εστιάζει στην αποδοτική αξιοποίηση τοπικών προϊόντων & πόρων με την εφαρμογή των  αποτελεσμάτων έρευνας & τεχνολογίας και καινοτομίας.
β)
Ο αγροτικός τομέας, οι υπηρεσίες υγείας, η ενέργεια, το περιβάλλον και ο τουρισμός / πολιτισμός / αθλητισμός, αποτελούν σημαντικό στοιχείο αξιοποίησης καινοτομιών προς την κατεύθυνση επιχειρηματικών δραστηριοτήτων με την σύνδεση αξιοποίησης τοπικών προϊόντων, πόρων και κοινωνικών δραστηριοτήτων.
γ)
Τη χρηματοδοτική υποστήριξη των επιχειρήσεων για αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της έρευνας και τεχνολογίας και καινοτομίας θα την προωθήσει ο κατάλληλος μηχανισμός με τη συμμετοχή και ιδρυόμενου Ταμείου Επιχειρηματικότητας Περιφέρειας Πελοποννήσου.
δ)
Για την αποτελεσματική ανάπτυξη και εφαρμογή καινοτομιών από τις επιχειρήσεις απαιτείται υποστήριξη προς αυτές, κυρίως με τη λειτουργία mentoring σε χωρικό και θεματικό επίπεδο, κυρίως από τον ιδιωτικό τομέα και σε συνεργασία με το Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου, το ΤΕΙ Καλαμάτας και λοιπούς δημόσιους φορείς έρευνας / τεχνολογίας & καινοτομίας και υπό τον συντονισμό και υποστήριξη της υφιστάμενης δομής του Κέντρου Μεταφοράς Τεχνολογίας & Καινοτομίας Πελοποννήσου.

ε)
Οι επιχειρήσεις θα πρέπει να συνεργασθούν με συμβατική σχέση με τα Ανώτατα Ιδρύματα της Περιφέρειας Πελοποννήσου και λοιπούς ερευνητικούς φορείς σύμφωνα με τα πεδία εξειδίκευσης κάθε φορέα. 

στ)
Για την αποτελεσματική υποστήριξη των επιχειρήσεων στην αξιοποίηση και εφαρμογή καινοτομιών, κατά κύριο λόγο θα πρέπει οι αρμόδιοι φορείς υποστήριξης να προσεγγίζουν τις επιχειρήσεις αντί οι επιχειρήσεις να προσεγγίζουν τους φορείς  

ζ)
Κυρίαρχο στοιχείο εφαρμογής καινοτομικών δράσεων και αξιοποίησης των αποτελεσμάτων έρευνας /τεχνολογίας είναι το ανθρώπινο δυναμικό των επιχειρήσεων και προς την κατεύθυνση ανάπτυξης δεξιοτήτων ή / και προσέλκυσης στελεχών, πρέπει να σχεδιαστούν και να εφαρμοσθούν ανάλογες δράσεις.
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